
令和７年度事業報告書 

概 要 

 令和７年度は、新型コロナウイルス感染症の影響が限定的になり観光、行事等イベントが

各地で開催されインバウンド観光についても、さらなる増大が期待できる状況です。 

しかしながら、シルバー人材センターを取り巻く環境は従来にも増して厳しい状況が続い

ています。そのような中、令和７年度も当センターは、基盤拡大及び安全・適正就業の推進

を最重要課題として捉え推進してきました。 

 令和７年度の事業実績は、請負の契約金額で５０，１２５千円を計上し、前年度比増減率

８６．５％、金額で７，８４０千円の減少となりました。前年度比減少の要因としては、公

共において２７５千円の受注増加、民間事業所においては６，６０４千円の減少、また一般

家庭においても１，５１１千円の減少となりました。また、シルバー派遣事業の実績におい

ては、契約金額で４，７９１千円を計上し、前年度比増減率８８．１％の実績でした。会員

数においては前年度比６名減少し、年度末１６９名となりました。就業延人員は前年比８９．

８％、配分金収入においては前年度比６，３６０千円の減少となりました。 

 会員をはじめ役職員が一丸となって積極的に事業展開し、地元行政はもとより、関係各位

の絶大なるご理解、ご支援をいただきましたが、一部を除き当初事業計画を達成することが

できませんでした。 

今後は前年度同様、就業開拓及び会員の増強と安全パトロール等の実施により安全・適正

就業の推進を最重要課題として位置付け、より積極的に推進しなければなりません。そのた

めには会員各位及び役職員の基本理念に基づいた積極的な行動と熱意、さらには会員一人ひ

とりの意識改革が求められます。 

 「生きがいの充実」「健康維持」そして「地元密着」「地域の活性化」に貢献するため、全

員の英知を結集して前進しましょう。 

 

項 目 令和６年度 令和７年度 増減率等 

３月末会員数 

受 注 件 数 

就 業 延 人 員 

受託事業収入 

うち配分金収入 

派遣事業実績 

総合累計就業率 

傷害事故件数 

１７５人 

５３２件 

１２，７９９人 

５７，９６５，０３０円 

４９，０１６，８２７円 

５，４４０，６５２円 

９４．３％ 

０件 

１６９人 

５１５件 

１１，４９０人 

５０，１２４，６８４円 

４２，６５６，６４１円 

４，７９１，０８７円 

８６．４％ 

０件 

     ９６.６％  

９６.８％ 

８９.８％ 

    ８６.５％ 

    ８７.０％ 

８８.１％ 

９１.６％ 

０件 

 


